Na temelju ¢lanka 6. Ustava Republike Hrvatske (Narodne novine br. 56/90, 135/97, 8/98 —
prociséeni tekst, 113/00, 124/00 — procisceni tekst, 28/01, 76/10, 85/10 — prociséeni tekst,
05/14) i ¢lanka 10. Zakona o politickim strankama (Narodne novine 76/93, 111/96, 164/98,
36/01), osnivacki Sabor politicke stranke SNAGA — Stranka narodnog i gradanskog
aktivizma, na svojem zasjedanju odrzanom 18. rujna 2016. godine, donio je

STATUT
POLITICKE STRANKE

SNAGA - Stranka narodnog i gradanskog aktivizma

Temeljne odredbe, ciljevi i na¢in djelovanja
Clanak 1.

Ovim statutom politicka stranka Snaga - Stranka narodnog i gradanskog aktivizma
ureduje i utvrduje svoj naziv i sjediSte, znak, predstavljanje i zastupanje stranke, ciljeve 1
nacin djelovanja, ¢lanstvo, organizacijske oblike, upravna tijela i nacine njihova izbora i
opoziva, trajanje mandata te nafina odlucivanja, sredstva za rad, prestanak i postupak s
imovinom u slucaju prestanka rada, te druga pitanja od interesa za ¢lanstvo i rad Snage.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski 1 Zenski rod.

Naziv i sjediSte
Clanak 3.

(1) Naziv Stranke jest: Snaga - Stranka narodnog i gradanskog aktivizma (u daljnjem
tekstu: Snaga).

Skraceni naziv stranke je SNAGA.

(2) Sjediste Snage je u Zapresicu. Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Glavni odbor.

Temeljna nacela
Clanak 4.
Temeljna nacela djelovanja Snage su:
e poticanje hrvatskog naroda i svih gradana Republike Hrvatske na aktivno i odgovorno

ponasanje te na drustveno i politicko djelovanje i aktivizam radi rjeSavanja drustvenih
problema,



ukazivanje na evidentne nezakonitosti koje ugrozavaju hrvatsko drustvo ili veéi broj
gradana te nastojanje da se takve nezakonitosti uklone zakonskom i/ili podzakonskom
regulativom

poseban naglasak na ukidanje nezakonita poslovanja kreditnih institucija koje traje jo$
od 2003. godine, posebice u podrucju primjene nezakonito ugovorenih promjenjivih
kamatnih stopa

pojacani prekrsajni i kazneni progon pravnih osoba masovnih krsitelja zakona
ukidanje bilateralnih sporazuma s drugim zemljama za rjeSavanje investicijskih
sporova Kkoji su ugovoreni prije ulaska Hrvatske u EU

ostvarenje drustvenih odnosa u kojima je rad najvaznije mjerilo u ostvarivanju
osobnog 1 drustvenog napretka;

pravedna preraspodjela drustvenog bogatstva te sprjecavanje pretjeranog djelovanja
korporativnog kapitala, a posebice financijskog kapitala, na drustvene promjene
ostvarenje vrednovanja rada radnika na temelju mjerljivih pokazatelja

ostvarenje monetarnog suvereniteta drzave kroz potrebnu regulativu za postavljanje
domace valute u temelje sustava, uz omogucéavanje kontroliranog plivajuceg tecaja
kune

promicanje moralnih i etickih vrijednosti, nova afirmacija jednakosti, ravnopravnosti i
punih osobnih sloboda, pri ¢emu sloboda u punome smislu te rije¢i znaci i veliku
odgovornost za utjecaj na druStvo i1 druge ljude, pojedinacna i op¢a sloboda ne smije
ugrozavati slobodu drugih ljudi u skladu s op¢im nac¢elom — ne €ini drugome ono §to
ne zeli§ da drugi Cini tebi

ostvarenje socijalnih i drugih drustvenih prava i jednakosti prava svih gradana bez
obzira na svjetonazor, spol, vjeru, nacionalnost, razinu obrazovanja, rasu, dob,
spolnu/seksualnu orijentaciju, politicku ili neku drugu pripadnost te imovinski ili
socijalni status;

reorganizacija drzavnih javnih sluzba radi jednostavnog ostvarivanja svih gradanskih i
ljudskih prava te optimizacija regionalne i lokalne samouprave

sprjeCavanje nastavka privatizacije nacionalnog bogatstva RH i legalni povrat u
drzavno vlasni$tvo svih prirodnih resursa privatiziranih do sada, posebice zabrana
privatizacije vodnih resursa, Suma, plina, nafte, 1 sl.

nacelo ispitivanja podrijetla imovine za sve gradane RH, bez izuzetaka

revizija svih ugovora i postupaka kojima su otudena nacionalna bogatstva;

zastita okoliSa, prirodnih bogatstava i drugih resursa RH;

promicanje nacela da su pravo na rad, obrazovanje, zdravlje, socijalnu sigurnost,
sretno djetinjstvo i mirnu starost ljudska prava i ne mogu se tretirati kao roba ni biti
podlozni trziStu, a institucije koje jamée ta prava moraju biti javne te pod
demokratskom kontrolom njihovih korisnika;

obrazovni sustav koji ¢e razvijati kriticku misao, znanost po etiCkim principima,
samosvjesnost i solidarnost pojedinaca te koji ¢e uvazavati svjetonazorski pluralizam;
promicanje nacela nenasilnog rjeSavanja svih drustvenih i medunarodnih sukoba
revizija svih ugovora koje je Republika Hrvatska ugovorila s drugim pravnim
osobama

Hrvatska kao sekularna drzava

zastupanje gradana na temelju stvarnih gradanskih zahtjeva, a ne na temelju interesa
raznih financijskih i drugih lobija.



Pravna sposobnost

Clanak 5.

Snhaga je pravna osoba, registrirana pri Ministarstvu uprave, koja ima svoj Ziro-racun i devizni
ratun, a u pravnom prometu s tre¢ima za preuzete obveze odgovara svojim sredstvima
odnosno imovinom.

Podrudje djelovanja

Clanak 6.
(1) Snaga djeluje na podrué¢ju Republike Hrvatske.
(2) Snaga se moze povezivati s politickim i nepolitickim organizacijama u Republici
Hrvatskoj. Snaga se moze uclaniti u medunarodne politicke i nepolitiCke organizacije.
Prijedlog odluke o tome donosi Glavni odbor Snage (dalje: Glavni odbor), a potvrduje ili
odbacuje Sabor Snage (dalje: Sabor).

Predstavljanje i zastupanje

Clanak 7.

(1) Snagu predstavlja i zastupa predsjednik Glavnog odbora (dalje: Predsjednik) i Tajnik.

(2) Predsjednik moze ovlastiti (punomo¢) i druge osobe da predstavljaju i zastupaju Snagu, u
skladu s odredbama ovoga statuta.

Znak Snage
Clanak 8.
(1) Snaga ima svoj pecat i znak.

(2) Pecat Snage — bijeli krug sa crnim obrubom na kojem piSe puni naziv stranke te u sredini
napisano crnim slovima SNAGA.

(3) Pecat su ovlastene koristiti osobe ovlastene za zastupanje Snage, a cuva ga Tajnik Snage
(dalje: Tajnik).

(4) Znak Snage — pravokutni oblik, u gornjem dijelu tri stilizirana ¢ovjeka bijele boje s
podignutim rukama na crvenoj podlozi, ispod toga crnim slovima na bijeloj podlozi napisano
SNAGA, a ispod toga bijelim slovima na crnoj podlozi napisano STRANKA NARODNOG |
GRADANSKOG AKTIVIZMA.

Nacin djelovanja
Clanak 9.

(1) Snaga je samostalna politicka stranka i djeluje u skladu sa svojim temeljnim odrednicama,
smjernicama i odlukama svojih ovlastenih tijela.



(2) Snaga se moze u€laniti u domace i medunarodne stranke ili druge politicke organizacije
odnosno sudjelovati u osnivanju takvih organizacija.

(3) Odluku o prestanku rada Snage, o stapanju s drugim politickim strankama odnosno
organizacijama donosi Sabor.

Javnost
Clanak 10.

(1) Rad Snage i svih njegovih tijela je javan. Javnost rada osigurava se odrzavanjem javnih
sjednica, objavama informacija i priopéenja putem javnih pisanih i elektronickih medija te
putem vlastite web stranice.

(2) Tijela Snage mogu svojom odlukom iskljuciti javnost sa sjednica te odluciti da se ne
objavljuju pojedini podaci i isprave Cije bi javno objavljivanje moglo Stetiti stranackim
interesima ili interesima ¢lanova Snage.

Stjecanje prihoda
Clanak 11.

Snaga moze radi ostvarivanja svojih politickih ciljeva stjecati prihode od imovine u svojem
vlasniStvu, Clanarine, izdavacke djelatnosti, dobrovoljnih priloga (donacija), prodaje
propagandnog materijala, organiziranja stranackih manifestacija te iz drugih zakonom
dopustenih izvora.

Clanstvo
Clanak 12.

Pocetak i prestanak ¢lanstva u Snazi regulirani su ovim statutom.

Pocetak ¢lanstva
Clanak 13.

(1) Clanom Snage moze postati svaki punoljetan, poslovno sposoban drzavljanin Republike
Hrvatske, koji prihvaca Statut i Program Snage (dalje: Program).

(2) Clanom Snage postaje se potpisom pristupnice i upisom u registar ¢lanstva Snage. Odluku
o prijemu u ¢lanstvo donosi Glavni odbor odnosno Tajnik na temelju ovlastenja Glavnog
odbora.

(3) Registar ¢lanstva vodi Tajnik, odnosno osoba koju Tajnik za to ovlasti. Registar ¢lanstva
se vodi u sjediStu Snage.



Clanak 14.
(1) Clanovi Snage mogu biti redovni i po¢asni.

(2) Redovni ¢lanovi Snage su ¢lanovi Sabora i ostalih tijela. Redovni ¢lanovi imaju sva prava
i obveze opisane ovim statutom. Ukoliko redovni ¢lan nije u moguénosti aktivno ispunjavati
svoje obveze definirane ovim statutom, Glavni odbor moze odluciti o promjeni njegovog
statusa u pocasnog ¢lana.

(3) Pocasni ¢lanovi su ¢lanovi koji ne sudjeluju odlué¢ivanjem u radu Snage (prema svome
izboru ili odlukom Glavnog odbora), no pruzaju podrsku svojom aktivno$¢u te novéanom i/ili
materijalnom potporom i tako doprinose ostvarivanju Programa. Pocasni ¢lanovi mogu
iznositi svoja misljenja i prijedloge, ali ne mogu birati i biti birani u tijela Snage, niti mogu
glasati prilikom donosenja odluka.

(4) Odluku o prelasku iz pocasnog u redovno ¢lanstvo na zahtjev ¢lana donosi Glavni odbor.
(5) Odluku o visini ¢lanarine donosi Glavni odbor
Clanak 15.
(1) Clanom Snage ne moze postati:
a) osoba koja je ve¢ ¢lanom druge politicke stranke u RH,

b) osoba koja je pravomocéno osudena za kaznena djela korupcije, gospodarskog kriminala,
organiziranog kriminala, djela protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina te protiv vrijednosti
zaSti¢enih medunarodnim pravom.

(2) Ako se protiv ¢lana Snage pokrene kazneni postupak za kaznena djela utvrdena ovim
¢lankom, sva Clanska prava i obveze odlukom Predsjednika stavljaju se u mirovanje do
zavrSetka kaznenog postupka. U slucaju pravomoéne osuduju¢e presude, c¢lana se
automatizmom briSe iz Registra ¢lanova.

Prestanak ¢lanstva
Clanak 16.

(1) Clanstvo u Snazi prestaje:
ispisivanjem iz Snage
krSenjem odredbi ovoga statuta
iskljucenjem iz Snage
gubitkom poslovne sposobnosti
smréu.



(2) Clan moze biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe ovoga statuta ili ugrozi interese
Snage ili prouzro¢i ozbiljnu $tetu Snazi i njegovome c¢lanstvu. Odluku o isklju¢enju donosi
Glavni odbor na prijedlog Predsjednika ili Tajnika. Na odluku Glavnog odbora ¢lan ima pravo
zalbe, koja se izjavljuje Nadzornom odboru u roku od 8 dana od dana zaprimanja odluke.
Nadzorni odbor o Zzalbi mora odluéiti u roku od 60 dana od dana zaprimanja zalbe. Odluka
Nadzornog odbora je konacna.

(3) Svaki prestanak clanstva upisuje se u registar ¢lanstva Snage.

Clanska prava
Clanak 17.

Clan Snage ima pravo:

sudjelovati u radu, biti kandidiran te birati i biti biran u sva stranacka tijela, iznositi
prijedloge, misljenja i prigovore na rad Snage i njezinih tijela;

sudjelovati u odlu¢ivanju, biti obavijesten o svim stavovima i odlukama Snage.

Clanske duZnosti
Clanak 18.

Clan Snage duzan je:
poticati rad Snage;
promicati Program i zalagati se za njegovo provodenje;

pridrzavati se odredaba ovoga statuta;

provoditi odluke tijela Snage, pri ¢emu je mjerodavna odluka viseg tijela;

zalagati se za interese Snage i ¢uvati njezin ugled;

promicati vrijednosti Snage i aktivno djelovati prema ostvarivanju Programa,

sudjelovati u djelatnostima Snage prema svojim kompetencijama, interesima i
mogucnostima,

Cuvati i podizati ugled Snage, ¢uvati materijalna dobra, povjerljive informacije i izvrSavati
preuzete obveze,

placati godiSnju ¢lanarinu koja je utvrdena posebnom odlukom Glavnog odbora.

Organizacijska struktura
Clanak 19.
(1) Ustrojstveni oblici (dalje: Oblici) Snage mogu biti ogranci i podruznice.

(2) Odluku o osnivanju i raspustanju Oblika donosi Glavni odbor.



(3) Ukoliko se ne osnuju Oblici, Glavni odbor moze odlukom imenovati povjerenike za
pojedine Oblike te im odrediti ovlasti i zadace. Mandat ¢lanova tijela Oblika traje Cetiri
godine.

Clanak 20.
(1) Temeljni Oblik jest ogranak.

(2) Ogranci se osnivaju za podrucje opcine, grada ili osnovnih jedinica lokalne samouprave
(mjesni odbori, gradski kotari ili ¢etvrti).

(3) Ogranak se moze osnovati ako na podru¢ju opéine ili grada ima najmanje 7 (sedam)
redovnih ¢lanova potrebnih za rad tijela ogranka predvidenih ovim statutom. Ako zbog bilo
kojeg razloga broj ¢lanova u nekom ogranku padne na manje od 5 (pet), Ogranak se smatra
raspustenim.

(4) Tijela ogranka su Predsjednistvo ogranka i predsjednik ogranka.
Clanak 21.
(1) Podruznica se oshiva za podrucje pojedine Zupanije te Grada Zagreba.

(2) Podruznica se moze osnovati ukoliko na podrucju zupanije te Grada Zagreba djeluju
najmanje 3 ogranka.

(3) Tijela podruznice su Predsjednistvo Podruznice i predsjednik Podruznice.

Clanak 22.
(1) Predsjednistvo i predsjednik ogranaka i podruznica imenuju Se odlukom Glavnog odbora.
(2) Podruznice i ogranci nemaju status pravnih osoba.

Clanak 23.

Svaki Oblik djeluje kao dio Snage, provodeci samostalno na svojem podrucju politiku Snage
izrazenu u ovome statutu, u Programu i odlukama tijela visih razina organizacije.

Clanak 24.

Oblici Snage imaju slobodu djelovanja ukoliko se to slaze s temeljnim nacelima i
vrijednostima Snage izrazenim u ovome statutu i u Programu.



Clanak 25.

Sva pitanja vezana za organizaciju i nacin rada Oblika, a koja nisu uredena ovim statutom, bit
¢e regulirana posebnim odlukama Glavnog odbora.

Sredi$nja tijela

Clanak 26.

Sredisnja tijela Snage su:

Sabor,

Glavni odbor,

Tajnik,

Nadzorni odbor.

Sabor

Clanak 27.

(1) Sabor je najvise programsko, statutarno i izborno tijelo Snage.
(2) Sabor Snage ¢ine svi redovni ¢lanovi dok njihov broj ne premasi 100, a nakon toga ga
¢ine:
- ¢lanovi Glavnog odbora;
- predsjednici ogranaka 1 podruzZnica;
- imenovani povjerenici i
- ¢lanovi imenovani posebnom odlukom Glavnog odbora.
(3) Odluku o broju ¢lanova odnosno popis ¢lanova Sabora utvrduje Glavni odbor 30 dana
prije odrzavanja sjednice Skupstine.
NadleZnosti Sabora
Clanak 28.

Sabor obavlja sljedece poslove:

ustanovljuje opcéu politiku Snage;

donosi Program, programske dokumente i Statut te njegove izmjene i dopune;

razmatra i ocjenjuje cjelokupno djelovanje Snage;

donosi Poslovnik o radu te odluke i druge akte iz svoje nadleZnosti;

bira i razrjeSava 3 (tri) ¢lana Nadzornog odbora;

izabire 6 (Sest) clanova Glavnog odbora te Tajnika koji je po funkciji ¢lan Glavnog odbora;

donosi odluku o prestanku rada Snage;
obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom.



Sjednica Sabora
Clanak 29.

(1) Sjednicu Sabora saziva Glavni odbor svojom odlukom.

(2) Sjednicom, sve do izbora radnog predsjednistva, predsjedava Predsjednik Glavnog
odbora.

(3) Odluka o sazivanju sjednice Sabora sadrzi datum i vrijeme odrzavanja, sastav Sabora te
prijedlog dnevnog reda.

(4) Izborna sjednica Sabora koja je ujedno i redovna odrzava se svake Cetiri godine. Prema
potrebi mogu se odrzavati tematske sjednice Sabora.

(5) Izvanredna sjednica Sabora moze se sazvati i na pisani zahtjev najmanje 25% redovnih
¢lanova Snage, u roku od 30 dana od dana zaprimanja zahtjeva. Pisani zahtjev mora
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, a ako se ne sazove u tom roku sazvat ¢e je predlagaci.

Sazivanje sjednice tijela
Clanak 30.

(1) Sazivanje sjednica svih tijela Snage, pa tako i Sabora, provodi se elektronickom poStom
redovnih ¢lanova tijela koja je verificirana od strane Glavnog odbora.

(2) Dokumenti o kojima se vodi javna rasprava u Snazi kao i prijedlozi akata i odluka za
sjednice svih tijela Snage objavljuju se na internim web-stranicama Snage, i time se smatra da
su dostavljeni svim ¢lanovima tijela.

(3) Nakon $to ih usvoje nadleZna tijela, svi dokumenti objavljuju se na web-stranicama Snage
i time se smatra da su dostavljeni svim tijelima, ¢lanovima i Oblicima.
Glavni odbor
Clanak 31.
(1) Glavni odbor najvise je upravno-politicko i programsko tijelo Snage.

(2) Glavni odbor ¢ini 6 (Sest) Clanova izabranih na Saboru i Tajnik koji je po funkciji ¢lan
Glavnog odbora;

(3) Na prvoj sjednici Glavnog odbora, koju saziva predsjednik, Glavni odbor bira
Predsjednika i Zamjenika, ako to nije ve¢ u¢injeno na sjednici Sabora.

(4) Rad Glavnog odbora ureduje se ovim statutom.

Ovlastenja Glavnog odbora
Clanak 32.

(1) Ovlastenja Glavnog odbora Su sljedeca:



na temelju ovoga Statuta te programskih dokumenata donosi odluke i zakljucke;

raspravlja o izvjestaju predsjednika Glavnog odbora te odlucuje o njegovu prihvacanju;
donosi prijedloge dokumenata za sjednicu Sabora;

usvaja program rada, financijski plan i zavr$ni ra¢un za pojedinu godinu;

analizira 1 zauzima stajali$ta o aktualnim politi¢kim pitanjima;

osmisljava i organizira provodenje politickih 1 poslovnih aktivnosti

odlucuje o osnivanju ogranaka i podruznica Snage;

odlucuje o imenovanju PredsjedniStava i predsjednika ogranaka i podruznica

odluuje o povezivanju Snage s drugim politickim ili nepolitickim organizacijama te
uclanjivanju Snage u medunarodne politicke 1 nepoliticke organizacije;

donosi odluku o predizbornom i postizbornom koaliranju na drzavnoj razini;

predlaze kandidate za zastupnike u Hrvatskom saboru;

predlaze i bira kandidate za ¢lanove Vlade i kandidate za Europski parlament;

odreduje nacin kandidiranja i postupak biranja za tijela Snage, kad to nije odredeno ovim
statutom;

utvrduje prijedlog izmjena i dopuna ovoga statuta;

odreduje uvjete 1 mjerila za dodjeljivanje priznanja pojedincima, tijelima te pravnim i drugim
osobama za osobit doprinos radu Snage, donosi odluke o po¢asnim ¢lanovima Snage;

daje autenti¢no tumacenje odredbi ovoga statuta;

obavlja i druge poslove predvidene ovim statutom i drugim aktima.

kooptira ¢lanove Glavnog odbora, do maksimalno 3 izabrana ¢lana za slucaj da neki od
izabranih ¢lanova Glavnog odbora prestane obnasati svoju duznost iz bilo kojeg razloga;
kooptirani ¢lan vr$i duznost ¢lana Glavnog odbora do izbora i ima sva prava izabranog ¢lana.

Sjednica Glavnog odbora

Clanak 33.

(1) Glavni odbor zasjeda najmanje jedanput u tri mjeseca, a sjednice saziva predsjednik
Glavnog odbora.

(2) Predsjednik Glavnog odbora moze pozvati istaknute stru¢njake i javne radnike da
sudjeluju u radu Glavnog odbora.

(3) Odluke Glavnog odbora obvezuju sve ¢lanove Snage.
Predsjednik Glavnog odbora
Clanak 34.

(1) Predsjednik izvrSava i provodi odluke Glavnog odbora te odlu¢uje o teku¢im poslovima
vezanim za neposredno upravljanje Snagom.

(2) Predsjednika bira Glavni odbor medu svojim c¢lanovima na mandat od 4 godine.
Predsjednik moZe biti izabran ve¢ na osnivackome Saboru.

(3) Predsjednik ima sljedece ovlasti:
- predstavlja i zastupa Snagu;
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- provodi politiku Snage u skladu s programom i programskim dokumentima, ovim statutom,
odlukama i zaklju¢cima Sabora i Glavnog odbora te u tu svrhu potpisuje provedbene politicke
odluke, zakljucke, upute i druge akte;

- obavlja i druge poslove predvidene ovim statutom.

(4) Ukoliko Predsjednik prestane obna$ati svoju duznost tijekom razdoblja svojeg mandata iz
bilo kojeg razloga, Glavni odbor moze imenovati vrSitelja duznosti Predsjednika do reizbora
Predsjednika.

Tajnik
Clanak 35.

(1) Tajnika bira i razrjesava Sabor.

(2) Tajnik ima sljedece ovlasti:

e predstavlja i zastupa Snagu;

e Dbrine o nesmetanom funkcioniranju Snage;

o sudjeluje u pripremi dokumenata i radu tijela Snage te priprema i osigurava organizacijske,
materijalne i1 tehnicke uvjete za njihov rad;

e koordinira rad Snage;

o zaduZen je za unapredenje organizacijske strukture;

« obavljaidruge poslove u skladu s ovim statutom i odlukama nadleznih tijela Snage.

(3) Tajnik je po funkciji ¢lan Glavnog odbora.

(4) U slucajevima duze odsutnosti ili sprijecenosti, Tajnika zamjenjuje ¢lan Glavnog odbora
na temelju odluke Glavnog odbora.

Nadzorni odbor
Clanak 36.

(1) Nadzorni odbor ima tri ¢lana, koji se biraju na sjednici Sabora. Clanovi Nadzornog odbora
izmedu sebe biraju predsjednika.

(2) Nadzorni odbor ocjenjuje jesu li odluke, rad tijela i duznosnika Snage u suglasnosti sa
zakonima i drugim propisima u Republici Hrvatskoj te raspolaze li se sredstvima Snage
zakonito, uredno i namjenski. Nadzorni odbor odluéuje o Zalbama na odluke Glavnog odbora
o iskljucenju iz ¢lanstva.

(3) Izvjestaj o financijsko-materijalnom poslovanju koji se podnosi na odobrenje nadleznim
tijelima Snage mora biti popracen pisanim misljenjem Nadzornog odbora.

Izbori, kandidiranje i razrjeSenje
Clanak 37.
(1) Svaki ¢lan Snage moze birati i biti biran u tijela Snage na svim razinama.

(2) Mandat svim tijelima Snage je Cetiri godine.
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(3) Izbor za c¢lanove tijela Snage obavlja se u pravilu tajnim glasanjem, u odvojenim
postupcima za svako tijelo, osim kada je ovim statutom drugacije propisano.

(3) Za tijela Snage koja ¢ini jedan ¢lan (npr. predsjednik, tajnik) izabrani su kandidati koji
dobiju natpolovi¢nu veéinu glasova prisutnih redovnih ¢lanova.

(4) Za tijela Snage u koja se bira vise ¢lanova izabrani su kandidati koji dobiju najveci broj
glasova prisutnih redovnih ¢lanova, redoslijedom broja dobivenih glasova.

Clanak 38.

Razrjesenje pojedinih ¢lanova tijela Snage ili tijela u cjelini, te njihovu popunu do kraja
mandata tijela (kada se stvore politicko-programski razlozi za to, a uvjetovani su neaktivnoséu
tijela u cjelini ili pojedinih ¢lanova/Elanica), moze izvrsiti Glavni odbor.

Kvorum i odlucivanje

Clanak 39.

(1) Tijela Snage mogu donositi odluke ako je sjednici nazo¢na vecina od ukupnog broja
njihovih ¢lanova.

(2) Tijela Snage donose pravovaljane odluke ako je za njih glasala ve¢ina nazo¢nih ¢lanova.

Statut i drugi akti
Clanak 40.

(1) Statut je najvisi normativni akt kojim se ureduju unutarnja organizacija i upravljanje u
Snazi.

(2) Statut se donosi na nacin u postupku propisanim ovim Statutom.

(3) Za tumacenje odredbi ovoga statuta ovlaSten je Glavni odbor.

Clanak 41.

(1) Tijela Snage donose, u skladu sa svojim ovlastima utvrdenim ovim statutom odluke,
zakljucke i naputke.

(2) Odlukom se, na op¢i nacin, ureduju pitanja provedbe pojedinih odredaba ovoga statuta.

(3) Zakljuckom se ureduju konkretna pitanja iz nadleznosti tijela Snage, a naputkom nacin
postupanja tijela Snage.

(4) Odluke, zakljucci i naputci objavljuju se u izvjestajima tijela Snage ili na drugi prikladan
nacin.
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Materijalno i financijsko poslovanje

Clanak $2.

(1) Snaga ostvaruje prihode iz izvora utvrderih u ¢lanku [1. ovoga statuta, a u skladu s
odredbama Zakona o financiranju politi¢kih aktisnost | izborne promidzbe (Narodne novine
br. 24/11, 61/11, 27/13, 02/14). )

(2) U sludaju prestanka rada Snage, njezina imosina ¢e pripasti SOS Djeéjem selu Hrvatska,
Zavrtnica 5/111, Zagreb.

Prijelazne i zavrine odredbe
Clanak 43.
(1) Ovaj statut stupa na snagu danom donos$enja na osnivackoj sjednici Sabora.

(2) Nakon upisa u Registar politi¢kih stranaka ovaj Statut ¢e biti objavljen u Narodnim
novinama.

U Zagrebu, 18. rujna 2016.
Predsjednik Glavnog odbora

Goran Aleksi¢
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